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Projekt ,,DZIECKO POD OPIEKA — CZAS NA PRACE”

Dla kogo?

Projekt adresowany jest do 35 osdb fizycznych w wieku aktywnosci zawodowej, wytgczonych z rynku
pracy w zwigzku ze sprawowaniem opieki nad dzieémi do lat 3 lub powracajacych na rynek pracy po
urlopach macierzynskich/rodzicielskich/wychowawczych, ktére muszg spetnia¢ tacznie nastepujgce
warunki:

e sprawowac opieke nad dzieckiem od ukonczenia przez nie 20 tygodnia zycia do lat 3 (bycie
rodzicem lub opiekunem prawnym)

e nie wykonywaé pracy zawodowe] ze wzgledu na obowigzek opieki na dzieckiem, tj.:
pozostawanie bez zatrudnienia lub przebywanie na urlopie macierzynskim/rodzicielskim lub
wychowawczym.

W tej grupie zostang wyodrebnione nastepujace podgrupy:

. bezrobotni i bierni zawodowo - osoby pozostajace bez pracy, gotowe do podjecia pracy i
aktywnie poszukujgce zatrudnienia (bezrobotne) oraz osoby, ktére w danej chwili nie tworza
zasobow sity roboczej (bierne zawodowo, w tym takze osoby przebywajace na urlopach
wychowawczych) - 15 o0séb, ktére zostang objete wsparciem aktywizacyjnym (Sciezka
aktywizacyjna)

e pracujacy - osoby wytgczone z rynku pracy w zwigzku ze sprawowaniem opieki nad dzie¢mi,
powracajgcych na rynek pracy po urlopach macierzynskich/rodzicielskich — 20 os6b

Jak?

Warunkiem przystgpienia do Projektu jest ztozenie przez Kandydata dokumentéw rekrutacyjnych
osobiscie badz poczta/kurierem w terminie do Biura Projektu.
Osoby zainteresowane udziatem w projekcie muszg wypetni¢ formularz rekrutacyjny zawierajacy
oswiadczenia i informacje niezbedne do stwierdzenia ich kwalifikowalnosci i przekazywaé go w terminie
trwania naboru do Biura Projektu.
Do Formularza trzeba dotgczy¢ dodatkowe dokumenty, potwierdzajgce spetnienie kryteridéw
uczestnictwa, tj.:

a) akt urodzenia dziecka;

b) kopia umowy uaktywniajgcej zawartej miedzy kandydatem a nianig lub

c) umowa przyjecia dziecka do ztobka/klubu dzieciecego lub zaswiadczenie ww. instytucji
ze wskazaniem dziecka, daty jego przyjecia (tj. momentu rozpoczecia faktycznej opieki
na dzieckiem) wysokosci optat miesiecznych statych — wpisowe, bez kosztéow zajeé
dodatkowych;

d) orzeczenie o niepetnosprawnosci opiekuna (o ile dotyczy);

e) zaswiadczenie z Urzedu Pracy o zarejestrowaniu jako osoba bezrobotna (o ile dotyczy)
lub oswiadczenie o statusie osoby biernej zawodowo;

f) zaswiadczenie z zaktadu pracy o aktualnym statusie (przebywaniu na urlopie
macierzynskim, rodzicielskim lub wychowawczym) — o ile dotyczy.
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Dopuszczalne jest ztozenie kopii w/w dokumentéw. Kopie zatgczonych dokumentéw winny byé
potwierdzone za zgodnos$¢ z oryginatem przez Kandydata poprzez opatrzenie kazdej strony kopii
klauzulg: ,,Za zgodno$¢ z oryginatem", aktualng datg oraz wtasnorecznym podpisem, kadrze projektu
nalezy przedtozy¢ do wgladu oryginat dokumentu.

W przypadku niemoznosci przedtozenia w dniu sktadania wniosku dokumentéw wymienionych w lit. b)
lub c) wnioskodawca sktada oswiadczenie o wyborze formy opieki nad dzieckiem przez jego opiekuna w
okresie realizacji projektu ( W takiej sytuacji dokumenty, o ktérych mowa w ust. 2 lit. b) i lit. c) nalezy
dostarczy¢ nie pdziniej niz 21 dni przed planowang datg powrotu uczestnika projektu do pracy lub

planowana data rozpoczecia pierwszych dziataniach aktywizacyjnych w projekcie z udziatem uczestnika
projektu).

Na co?

W ramach projektu refundowane beda faktycznie poniesione przez Uczestnika koszty opieki nad
dzieckiem. Ztobek, klub dzieciecy lub dzienny opiekun musi znajdowac sie w rejestrze ztobkéw i klubéw
dzieciecych lub wykazie dziennych opiekundw, prowadzonym przez wtasciwego wéjta, burmistrza lub
prezydenta miasta. Petny wykaz placdwek mozna znalez¢ m.in. na portalu empatia. Refundowane s3
wyltacznie koszty podstawowej opieki, tj. pobytu i wyzywienia. Kazdy uczestnik ma ponadto prawo do
jednorazowego uzyskania refundacji optaty wpisowej do ztobka lub klubu dzieciecego.

DWIE SCIEZKI:

I.SCIEZKA REFUNDACYJNA

Skierowana do 20 oséb z 35 zakwalifikowanych uczestnikdw, umozliwiajgca powrdt do pracy do pracy
po urlopach macierzynskich/rodzicielskich poprzez zapewnienie wsparcia finansowego (refundujgcego
koszty opieki nad dzieckiem do lat 3).

Il. SCIEZKA AKTYWIZACYJNA

W projekcie, rownoczesnie z oferowanym wsparciem finansowym (refundujgcym koszty opieki nad
dzieckiem do lat 3) sposobem pomocy rodzicom w powrocie na rynek jest kompleksowe dziatanie
szkoleniowo-doradcze, nazwane ,Sciezkg aktywizacyjng”. Adresowane jest ono do 15 sposréd 35
zakwalifikowanych uczestnikéw, najbardziej potrzebujgcych wsparcia.

Na co?

Wsparcie aktywizacyjne obejmie:

e indywidualne poradnictwo zawodowe
e grupowe wsparcie szkoleniowo-doradcze
e szkolenia zawodowe
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e posrednictwo pracy

Szkolenie kompetencyjne realizowane beda przez instytucje szkoleniowg (posiadajgcg wpis do Rejestru
Instytucji Szkoleniowych prowadzonego przez Wojewédzki Urzad Pracy) w formie kursu zawodowego,
pozwalajgcego nabyé kompetencje lub kwalifikacje i/lub uprawnienia zawodowe niezbedne na rynku
pracy. Rodzaj, tematyka i zakres szkolenia zalezna bedzie od predyspozycji uczestnika i
zidentyfikowanych potrzeb lokalnego rynku pracy.

Wsparcie aktywizacyjne jest finansowane ze srodkéw projektu. Pokrywa wszystkie niezbedne koszty
organizacji wsparcia, w szczegélnosci zapewnia doradcéw, wyktadowcéw i instruktoréw, materiaty
dydaktyczne, optaty egzaminacyjne, zwrot kosztéw dojazdu uczestnika na szkolenie oraz stypendium
szkoleniowe. Uczestnik nie ponosi zadnych optat zwigzanych z udziatem w tym wsparciu, nie jest takze
obcigzany kosztami w przypadku uzasadnionej rezygnacji z udziatu.

Wiecej informacji:

1. Biuro Projektu — Kujawsko-Pomorskie Biuro FRDL ul. Unii Lubelskiej 4c, Bydgoszcz
(budynek Bydgoskiej Szkoty Wyzszej, Il pietro, wejscie od Technikum Kolejowego), godz. otwarcia:
7.30-15.30

2. http://www.bydgoszcz-frdl.pl/

3. tel. 52 321 18 90, e-mail: rekrutacja@bydgoszcz-frdl.pl
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