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Projekt ,,Rodzice w pracy”
Celem projektu jest wspieranie aktywizacji zawodowej w powrocie na rynek pracy
22 (21 kobiet, 1 mezczyzny) os6b w wieku aktywnosci zawodowej wytgczonych z rynku
pracy w zwigzku ze sprawowaniem opieki nad dzie¢mi do lat 3 lub powracajacych na rynek
pracy po urlopach macierzynskich /rodzicielskich /wychowawczych z obszaru woj. kujawsko-
pomorskiego.

Co oferuje projekt:

*  dofinansowanie do opieki nad dzieémi do lat 3 obejmujace:
- pokrycie kosztdw ustug biezacej opieki nad dzieckiem w ztobku lub klubie dziecigcym lub
wynagrodzenia dziennego opiekuna
- pokrycie kosztdw wynagrodzenia oraz kosztéw sktadek na ubezpieczenie spoteczne niani
sprawujacej opieke nad dzieckiem, zgodnie z umowg o $wiadczenie ustug

e dziatania aktywizacyjne i/lub szkoleniowe wspomagajace proces powrotu na rynek pracy

Kryteria dostepu:

*  sprawowanie opieki nad dzieckiem od ukoficzenia przez nie 20 tygodnia zycia do lat 3
(bycie rodzicem lub opiekunem prawnym);

*  nie wykonywanie pracy zawodowej ze wzgledu na obowigzek opieki nad dzieckiem, tj.:
pozostawanie bez zatrudnienia lub i przebywanie na urlopie macierzyrskim/rodzicielskim/
wychowawczym;

*  nie przebywanie dziecka na dzien przystap. do projektu w placéwce sprawujacej opieke nad
dzieémido lat 3 ;

e oswiadczenie lub zaswiadczenie, z ktérego bedzie wynikaé, Zze koszt ustugi opieki nad
dzieckiem do lat 3, ktéry ma zosta¢ pokryty w projekcie, nie stanowi kosztéw finansowych w
ramach innych projektdow wspétfinansowanych ze $rodkéw publicznych (realizowanych w
tym samym okresie).

*  zobowigzanie UP do dostarczenia dokumentéw potwierdzajgcych podjecie pracy do trzech
miesiecy od wystapienia sytuacji
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Projekt ,,Rodzice w pracy”
Celem projektu jest wspieranie aktywizacji zawodowej w powrocie
na rynek pracy 22 (21 kobiet, 1 mezczyzny) osdb w wieku aktywno$ci zawodowej
wytgczonych z rynku pracy w zwigzku ze sprawowaniem opieki nad dzie¢mi do lat 3 lub
powracajacych na rynek pracy po urlopach macierzynskich /rodzicielskich /wychowawczych
z obszaru woj. kujawsko-pomorskiego.

Co oferuje projekt:

dofinansowanie do opieki nad dzie¢mi do lat 3 obejmujace:

- pokrycie kosztdw ustug biezacej opieki nad dzieckiem w ztobku lub klubie dziecigcym lub
wynagrodzenia dziennego opiekuna

- pokrycie kosztdw wynagrodzenia oraz kosztéw sktadek na ubezpieczenie spoteczne niani
sprawujacej opieke nad dzieckiem, zgodnie z umowg o $wiadczenie ustug

dziatania aktywizacyjne i/lub szkoleniowe wspomagajace proces powrotu na rynek pracy

Kryteria dostepu:

sprawowanie opieki nad dzieckiem od ukonczenia przez nie 20 tygodnia zycia do lat 3
(bycie rodzicem lub opiekunem prawnym);

nie wykonywanie pracy zawodowej ze wzgledu na obowigzek opieki nad dzieckiem, {j.:
pozostawanie bez zatrudnienia lub i przebywanie na urlopie macierzynskim/rodzicielskim/
wychowawczym;

nie przebywanie dziecka na dzien przystap. do projektu w placdwce sprawujacej opieke nad
dzieémido lat 3 ;

o$wiadczenie lub zadwiadczenie, z ktdrego bedzie wynikac, ze koszt ustugi opieki nad
dzieckiem do lat 3, ktéry ma zosta¢ pokryty w projekcie, nie stanowi kosztéw finansowych w
ramach innych projektdéw wspétfinansowanych ze $rodkéw publicznych (realizowanych w
tym samym okresie).

zobowigzanie UP do dostarczenia dokumentéw potwierdzajacych podjecie pracy do trzech
miesiecy od wystapienia sytuacji




Kryteria punktowe:

*  osoby niepetnosprawne — 30 pkt.

*  niepetnosprawnos¢ dziecka — 10 pkt.

*  zamieszkanie na obszarach gmin, w ktdrych nie funkcjonowaty placowki
opieki nad dzieémi do lat 3 — 5 pkt.

*  osoby z wyksztatceniem max. $rednim — 5 pkt.

*  rodzic/opiekun samotnie wychowujgcy — 5 pkt.

*  rodzina wielodzietna (3. lub wiecej dzieci) — 3 pkt.

W przypadku takiej samej liczby punktow decydowac bedzie kolejnos¢ zgtoszen.
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Kontakt i szczegétowe informacje w sprawie Projektu:

Canvi s.c. A. Uminska, K. Kosciukiewicz
ul. Piernikarska 6 (lok.13), 87-100 Torun
biuro@canvi.pl

WWW.canvi.pl
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