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WORK ON @

Wi3acz sie na prace

w branzy IT

WORK-ON to seria projektéw unijnych aktywizujgcych zawodowo osoby mtode
(w wieku 18-29 lat), ktére chcg zmieni¢ swoj profil zawodowy na optacalny!
Udziat w projekcie jest bezptatny.
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PROFESJONALNE PRZYGOTOWANIE ZAWODOWE
Projekt obejmuje doradztwo zawodowe, warsztat
aktywizacji zawodowej, 1 z 3 szkoleri zawodowych
potwierdzonych powszechnie rozpoznawalnym
certyfikatem, kurs branzowego jezyka angielskiego
(TOEIC) oraz staz zawodowy.

KORZYSCI FINANSOWE
W trakcie czesci szkoleniowej uczestnicy

otrzymuja stypendium szkoleniowe,
§ a nastepnie zapewniamy platny staz
zawodowy w jednej z wiodacych firm Udziat w projekcie jest
informatycznych w regionie. catkowicie nieodpiatny!

MARKETING INTERNETOWY

Kurs jest dedykowany osobom ambitnym i kreatywnym, ktére swobodnie
czujg sie w social media oraz chca nauczy¢ sie wykorzystac ,nowe media”
do realizacji celéw biznesowych. E-marketer faczy kompetencje osoby
odpowiedzialnej za promocje, sprzedaz i IT. W wielu firmach staje sie
niezbedny do tworzenia i koordynowania kampanii reklamowych.

WEBDEVELOPER

Webdeveloperzy zajmuja sie tworzeniem oraz rozwijaniem produktow
webowych, takich jak: strony internetowe, sklepy czy aplikacje. Jezeli
chcesz zwigzac¢ swoja droge zawodowa z IT, to web development
cechuje sie dosy¢ "niskim progiem wejscia" oraz pozwala rozwijaé sie
zaréwno w kierunku designera, jak i programisty.

TESTER APLIKACJI MOBILNYCH

Najczesciej pracuje w zespole odpowiedzialnym za jako$¢ produktéw
informatycznych. Do zadan testera nalezy planowanie, projektowanie,
pisanie scenariuszy testowych, a takze ich wykonanie. Podczas
testéw sledzi wystepowanie ewentualnych btedéw, dokumentuije je, a
takze sprawia kontrole nad ich usuwaniem.
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uczestnik wczesniej zdobedzie satysfakcjonujaca prace.

Rekrutacja
etap Zgtoszenie do projektu

s 1€StY WStephe: wiedza informatyczna, jezyk angielski,
kompetenciji spotecznych i predyspozycji zawodowych,
Rozmowa kwalifikacyjna

Indywidualne doradztwo zawodowe (4h)
Warsztat aktywny na rynku pracy (40h)

2 Aktywizacja zawodowa
etap

1. Specjalistyczny kurs IT (180h)
- do wyboru:
. m Marketing internetowy
sszt}('g,ir,',?:v'vrg m  Webdeveloper
50zt /dzien m Tester aplikacji mobilnych i webowych
2. Kurs jezyka angielskiego w branzy IT (108h) &
przygotowanie do miedzynarodowej certyfikacji  TOEIC

3 Czes¢ szkoleniowa
etap

Konferencja z pracodawcami (networking)
3-miesieczny ptatny staz w dowolnej firmie informatycznej
stypendium  1ub na stanowisku zgodnym z kwalifikacjami IT

stazowe Poradnictwo zawodowe
1000 zt | msc

4 Czes¢ stazowa

etap

Skutecznos¢ zatrudnieniowa Wiacz sie na prace!
poprzednich edycji siega o
70% umow o prace w branzy IT WORKCEI[ &)



NIE PRACUJE

NIE KSZTALCI SIE

w trybie dziennym lub stacjonarnym

NIE SZKOLI SIE

_‘
ze srodkow publicznych

Rekrutacja do
29 wrzesnia 2017!

Z minimum
MMM ARMAMMMMA - 36 OsODb 17 0s6b
zostanie wybranych 0SO
M%WMMWMMMM’*M do udziatu w projekcie  znajdzie zatrudnienie

Szczegotowe informacje oraz dokumenty rekrutacyjne
dostepne na stronie www.work-on.pl oraz w biurze projektu.

Osrodek Szkoleniowo-Wdrozeniowy
Q ul. Karpacka 54
85-164 Bydgoszcz,
. 52 373 36 89,
509767 199
& projekt@osw.bydgoszcz.pl
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