SYEW IRV SIEZHIKIRPRO G

Wyszczegolnienie

SIERPIEN 2004

Minimalne miesieczne
wynagrodzenie

Wynagrodzenie pracownika

w pierwszych 2 latach pracy:

a) 80% w I roku pracy - 659,20 zt
b) 90% w Il roku pracy - 741,60 zt

824 zi 00 gr

Przecietne wynagrodzenie za kwartat

za | kwartat 2004r. 2 332 zt 17 gr

m dh m“h brutto bez ubezp. zdrowotrr:eegttoz ubezp. zdrowotnym
- staz pracy do 5 lat - 80% 403zt 40gr 371z1 00gr 369zf 90gr

- staz pracy od 5- 19 lat - 100% 504zt 20gr 452zt 60gr 450zt 10gr

- staz pracy co najmniej 20 lat - 120% 605zt 10gr  534zf 30gr 531zt 28gr

- dodatek szkoleniowy - 20% 100 zt 90 gr

Stypendium szkoleniowe 201zt 70 gr

Stypendium stazowe 504 zt 20 gr 452 z 60 gr 450 zt 10 gr

Zasitki dla bezrobotnych i stypendia nie podlegaja ubruttowieniu.

Minimalny koszt dojazdu

120 zt 00 gr

granica dochodu uprawniajaca
do zasitku rodzinnego

612 zt 00 gr (Przecietny miesieczny do-
chéd na osobe w rodzinie osoby samotnie
wychowujacej dzieci lub osoby wychowujacej
dzieci upr. do zasitku pielegnacyjnego)

548 zt 00 gr

Obowiqzajqee progl

1. Osoba bezrobotna moze osigga¢ dochod podle-

gajacy opodatkowaniu podatkiem dochodowym
od 0s6b fizycznych z innego tytutu niz zatrudnienie do 412 z1 00 gr
lub inna praca zarobkowa

2. zasitek pogrzebowy 4 664 zt 34 gr

granica dodatkowych dochodéw emeryta i ren-
cisty nie powodujaca zmniejszenia swiadczen -
nie dotyczy emerytéw, ktorzy ukonczyli 60 lat
(kobiety) lub 65 lat (mezczyzni)

1632zt 60 gr

(po ubruttowieniu)

kwota zasitku stalego z pomocy spotecznej

420 z} 00 gr




