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PROTOKOL Nr 2/POWER/2022

Z posiedzenia Komisji powotanej przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Szczecinie
oceniajgcej Wnioski o zawarcie umowy o zorganizowanie stazu dla oséb bezrobotnych do 30
roku zycia. Posiedzenie Komisji cdbylo sie dnia 16.02.2022 r,

Komisja dziatata w skfadzie:
1. Katarzyna Przyborowska - Kierownik Referatu Wspierania Przedsiebiorczosci
2. Beata Offus— Doradca Zawodowy — Doradca Klienta
3. Alicja Gradowska— Posrednik Pracy — Doradca Klienta

W okresie od dnia 28.01.2022 r. do dnia 15.02.2022 r. ziozono 12 wnioskow o zawarcie
umowy ¢ zorganizowanie stazu na 34 miejsca stazowe.
Komisja pozytywnie rozpatrzyta 9 wnioskéw na 16 miejsc stazowych.

Procedura oceny i wyboru w'n'io'sk'é'w p"rz'ez Komisje powotang Zarzadzeniem Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w Szczecmle

Ocena merytoryczna dokonana byfa przez co najmniej trzech cztonkow Komisji pod
warunkiem pozytywnej oceny formalnej wnlosku

Ocena merytoryczna wmoskow nastqplfa w oparciu o nizej wymienione elementy i
punktacje: SRR

1} Zobowigzanie do zatrudnienia po okresua odbywanla stazu na okres co najmnigj
3 miesiecy w ramach: -
o Umowy o prace w peinym wymiarze czasu pracy 25 pkt,
* Umowyo pracq w wymlarze co najmmej 1/: etatu — 15 pkt

W przypadku, gdy real:zaqa zatrudnlenla odbywa sie tylko za posrednictwem procedur
konkursowych (Jednostkl admmlstraql_panstwowej i samorzadowej, stuzba cywilna)
Komisja Konkursowa przyznaje 10 pkt e

2) Niewywiazanie sie z wczesme;szel umowy (z winy pracodawcy) o zorganizowanie stazu
dot. zatrudnienia osoby bezrobotnej po 0dbyc1u stazu — minus 30pkt

3) Utrzymanie zatrudnienia osob, ktore po zakonczeniu stazu podjety prace u
Organizatora stazu i kontynuuja zatrudnienie przez okres co najmniej 3 miesiecy. (0-5
pkt)*

4} Utrzymanie zatrudnienia osob, ktore po zakoriczeniu stazu podjelty prace u

Organizatora stazu i kontynuujg zatrudnienia przez okres powyzej 6 miesiecy (0-5 pkt)2

5) Wskazanie kwalifikujacego sie kandydata do odbycia stazu 0-3 pkt.

6) Miejsce odbywania stazu:
o Zgodnie z terenem dziatania PUP Szczecin — 3 pkt.

' Po stazu osoba pracowata u Organizatora stazu minimum 3 miesigce — PUP zastrzega sobie mozliwo$é
weryfikacji z raportem ZUS. _
% po stazu osoba pracowata u Organizatora stazu minimum 6 miesiecy — PUP zastrzega sohie mozliwos¢
weryfikacji z raportem ZUS.




e Pozaterenem dziatania PUP Szczecm 1 pk

7} Ocena wniosku pod wzgledem programu stazu czy proponowany program stazu
zapewnia istotny rozwdj kompetenqt i umozilw: nabycre umiejetnosci praktycznych
niezbednych do wykonywania samodmelne;_. pracy. na danym stanowisku, czy
wymagania dot. kwalifikacji kandydatéw sy istotne z punktu widzenia
zaproponowanego programu staiu, czy uzyskane kwalifikacje w trakcie stazu sa
poszukiwane na rynku pracy, czy na oferowane stanowisko pracy, na ktérym ma by¢
zorganizowany staz istnieje zapotrzebowanie na lokalnym rynku pracy bez udziatu
érodkéw publicznych. Kazdy z czfonkéw Komisji moze przyznaé od 1 do 10 pkt .

Powiatowy Urzad PracywSzczecmle nie orga'ni'zuje stazu na stanowiska decyzyjne, gdzie
wykonywanie czynnoéci wigzatoby sie z ponoszeniem odpowiedzialnoéci przez stazyste.

Biorgc pod uwage: mozllwos nansowe'oraz efektywnosc programu, Urzad zastrzega sobie
prawo zmnlejszema ||czby: stazystow oraz okresu stazu wskazanym we wniosku.
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wniosk przyzn Liczba | Liczba
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LP | wniosku Nazwa pracodawcy stanow|rozpatrzenia| w ocena wniosku 0s0b | miesiecy | uwagi
Elektromechanika U rzadzen szezegblowa ocena wnisoku znajduje sig w aktach sprawy jako zalacznik
1 [31.01.2022 [Dzwigowych Piotr Piotrowski 1 |negatywnie "ocena wniosku stazowego" - brak kandydatow 0 0
szczegolowa ocena wnisoku znajduje si¢ w aktach sprawy jako zalacznik
2 [31.01.2022 |planeko Pawet Klimek 1 [pozytywnie 56|"ocena wniosku stazowego" i} 6
Zachodnlpomorsk| Oddziat szezegdlowa ocena wnisoku znajduje si¢ w aktach sprawy jako zalacznik
3 [01.02.2022 |Wojewodzki NFZ 7 pozytywnie 40|"ocena wniosku stazowego" 3 6
Za chodmopomorska Izba szezegOlowa ocena wnisoku znajduje sig w aktach sprawy jako zalacznik
4 | 02.02.2022 |Lekarsko-Weterynaryjna 2  |pozytywnie 40)]"ocena wniosku stazowego" 2 6
szczegOlowa ocena wnisoku znajduje sig w aktach sprawy jako zalacznik
5 [02.02.2022 |Daria Kowalska 1 [pozytywnie 51 |"ocena wniosku stazowego" 1 6
KUK Kompleksowe USiUgI szczegolowa ocena wnisoku znajduje sie w aktach sprawy jako zalacznik
6 |02.02.2022 |Kolejowe Sp. z 0.0. 2 negatywnie 35|"ocena wniosku stazowego" - brak kandydatow 0 0
szczegblowa ocena wnisoku znajduje sie w aklach sprawy jako zalgcznik
7 | 07.02.2022 (Izba Administracji Skarbowej 15 |pozytywnie 4(0)|"ocena wniosku stazowego" 5 6
Biuro Rachunkowe Liliana szczegolowa ocena wnisoku znajduje sie w aktach sprawy jako zalgcznik
8 | 08.02.2022 |Konecka 1 |pozytywnie 56|"ocena wniosku stazowego" 1 6
Biuro Rachunkowe GM szcezegblowa ocena wnisoku znajduje si¢ w aktach sprawy jako zalgcznik
9 |09.02.2022 [Matgorzata Gierattowska 1 [pozytywnie 53|"ocena wniosku stazowego" i 6
szczegolowa ocena wnisoku znajduje si¢ w aktach sprawy jako zalgcznik
10 | 09.02.2022 [invest home sp. z 0.0. 1 |pozytywnie 41 ["ocena wniosku stazowego" ! 6
GAZ-POM Za bezpleczema szczegolowa ocena wnisoku znajduje sie w aktach sprawy jako zalacznik
111 10.02.2022 |Gazowe KFZVSZtOf Nowalk 1 pozytywnie 52 |"ocena wniosku stazowego" 1 6
Kancelaria Adwokacka Adwokat szczegdlowa ocena wnisoku znajduje si¢ w aktach sprawy jako zalacznik
12| 15.02.2022 |Piotr Kopcewicz 1 |negatywnie 0]"ocena wniosku stazowego" - zaleglosc w ZUS 0 0
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