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PROTOKOL Nr 3/RPO/2022

Z posiedzenia Komisji powotanej przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Szczecinie
oceniajgcej Wnioski o zawarcie umowy o zorganizowanie stazu dla oséb bezrobotnych po 30
roku zycia. Posiedzenie Komisji odbyto sie dnia 08.03.2022 r.

Komisja dziatata w sktadzie:
1. Katarzyna Przyborowska - Kierownik Referatu Wspierania Przedsiebiorczoéci
2. Beata Oflus - Doradca Zawodowy — Doradca Klienta
3. Agata Grudnik — Posrednik Pracy — Doradca Klienta

W okresie od dnia 16.02.2022 r. do dnia 17.03.2022 r. ztozono 12 wnioskéw o zawarcie
umowy o zorganizowanie stazu na 26 miejsc stazowych.
Komisja pozytywnie rozpatrzyta 6 wnioskéw na 13 miejsc stazowych.

Procedura oceny i wyboru wnioskéw przez Komisie powotana Zarzadzeniem Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w Szczecinie.

Ocena merytoryczna dokonana byla przez co najmniej trzech cztonkéw Komisji pod
warunkiem pozytywnej oceny formalnej wniosku.

Ocena merytoryczna wnioskéw nastgpita w oparciu o nizej wymienione elementy i
punktacje:

1) Zobowiazanie do zatrudnienia po okresie odbywania stazu na okres co najmnie;j
3 miesiecy w ramach:
@ Umowy o prace w pefnym wymiarze czasu pracy - 25 pkt,
* Umowy o pracg w wymiarze co najmniej % etatu — 15 pkt

W przypadku, gdy realizacja zatrudnienia odbywa sie tylko za posrednictwem procedur
konkursowych (jednostki administracji parhstwowej i samorzadowej, stuzba cywilna)
Komisja Konkursowa przyznaje 10 pkt.

2) Niewywiazanie sig z wczeshiejszej umowy (z winy pracodawcy) o zorganizowanie stazu
dot. zatrudnienia osoby bezrobotnej po odbyciu stazu ~ minus 30pkt

3) Utrzymanie zatrudnienia o0séb, ktére po zakorczeniu stazu podjety prace u
Organizatora stazu i kontynuuja zatrudnienie przez okres co najmniej 3 miesiecy. {(0-5
pkt)*

4) Utrzymanie zatrudnienia oséb, ktore po zakosiczeniu stazu podjety prace u
Organizatora stazu i kontynuuja zatrudnienia przez okres powyzej 6 miesiecy (0-5 pkt)2

5) Wskazanie kwalifikujgcego sie kandydata do odbycia stazu 0-3 pkt.

! Po stazu osoba pracowata u Organizatora stazu minimum 3 miesigce ~ PUP zastrzega sobie mo#liwos¢
weryfikacji z raportem ZUS.
* Po stazu osoba pracowafa u Organizatora stazu minimum 6 miesiecy — PUP zastrzega sobie mozliwosé
weryfikacji z raportem ZUS.




6) Miejsce odbywania stazu:
® Zgodnie z terenem dziatania PUP Szczecin — 3 pkt.
® Pozaterenem dziatania PUP Szczecin — 1 pkt.

7) Ocena wniosku pod wzgledem programu stazu: Czy proponowany program stazu
zapewnia istotny rozwéj kompetencji i umoiliwi nabycie umiejetnosci praktycznych
niezbgdnych do wykonywania samodzielnej pracy na danym stanowisku, czy
wymagania dot. kwalifikacji kandydatéw sa istotne z punktu widzenia
zaproponowanego programu stazu, czy uzyskane kwalifikacje w trakcie stazu sa
~poszukiwane na rynku pracy, czy na oferowane stanowisko pracy, na ktérym ma byé
zorganizowany staz istnieje zapotrzebowanie na lokalnym rynku pracy bez udziatu
$rodkow publicznych. Kazdy z cztonkéw Komisji moze przyznac od 1 do 10 pkt.

Powiatowy Urzad Pracy w Szczecinie nie organizuje stazu na stanowiska decyzyjne, gdzie
wykonywanie czynnosci wigzatoby sie z ponoszeniem odpowiedzialnoécei przez stazyste.

Biorgc pod uwage moiliwosci finansowe oraz efektywnoié programu, Urzad zastrzega sobie
prawo zmniejszenia liczby stazystéw oraz okresu stazu wskazanym we wniosku.
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szczegolowa ocena wnisoku znajduje si¢ w aktach sprawy jako zalacznik
1] 17.02.2022 |Paristwowy Fundusz Rehabilitacji( 1 |pozytywnie 41 |"ocena wniosku stazowego" 1 6
szczegblowa ocena wnisoku znajduje si¢ w aktach sprawy jako zalacznik
2(22.02.2022 |BEST- Jakub Bocianowski 1 [|negatywnie - |"ocena wniosku stazowego" 0 0
szczegotowa ocena wnisoku znajduje si¢ w aktach sprawy jako zalacznik
3| 24.02.2022 |COMPLEMED Sp. z 0.0. 1 |negatywnie - ['ocena wniosku stazowcgo" 0 0
Centrum ROZWO]U Nauki i Biznesu szczegOlowa ocena wnisoku znajduje si¢ w aktach sprawy jako zalacznik
4(24.02.2022 |EUROPABIZ.PL Sp. z 0. 0. 1 negatywnie - “ocena wniosku stazowego" 0 0
szczegolowa ocena wnisoku znajduje si¢ w aktach sprawy jako zalgcznik
5| 25.02.2022 |AMPOL P.H.U. Andrzej Matacz 2 52  |'ocena wniosku stazowego” 1 6
Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju
Gospodarczego i Eduka ci szczegolowa ocena wnisoku znajduje si¢ w aktach sprawy jako zalacznik
6| 25.02.2022 “Synergia " 2 pozytywnie 46 "ocena wniosku stazowego" 1 6
Zachodnlpomorskl Oddziat szczegolowa ocena wnisoku znajduje sie w aktach sprawy jako zalgcznik
7] 25.02.2022 |Wojewddzki NFZ 3 |pozytywnie 42 |'ocena wniosku stazowego" 3 6
szczegolowa ocena wnisoku znajduje si¢ w aktach sprawy jako zalacznik
8( 02.03.2022 [Fizjo.it Marcin Pietrzak 1 pozytywnie 55  ["ocena wniosku stazowego" 1 6
szczegolowa ocena wnisoku znajduje sig w aktach sprawy jako zatacznik
9( 02.03.2022 [AMA Cezary Mocek 1 [negatywnie - |"ocena wniosku stazowego" 0 0
WVCOfame szezegdlowa ocena wnisoku znajduje si¢ w aktach sprawy jako zalacznik
10| 03.03.2022 |Panstwowe Gospodarstwo Wodnd 2 |wnisoku - |"ocena wniosku stazowego" 0 0
szczegolowa ocena wnisoku znajduje si¢ w aktach sprawy jako zalacznik
11] 03.03.2022 |Panstwowe Gospodarstwo Wodnd 2 pozytywnie 43 |"ocena wniosku stazowego" 1 6
szczegOtowa ocena wnisoku znajduje si¢ w aktach sprawy jako zalacznik
12| 07.03.2022 |Sad Rejonowy Szczecin-Centrumw 10  |pozytywnie 42  |"ocena wniosku stazowego” 5 6
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