RDP.11.4.2.660.8.2017
PROTOKOL. Nr 8/2017

7. posiedzenia Komisji powotanej przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Szczecinie
oceniajgcej Wnioski o zawarcie umowy o zorganizowanie stazu dla osob bezrobotnych.
Posiedzenie Komisji odbyto si¢ w dniach od 21.06.2017 1. do 22.06.2017 r.

Komisja dziatata w sktadzie:
1. Aneta Szczepaniak — Kierownik Referatu ds. Programéw
2. Beata Oflus — Doradca Zawodowy — Doradca Klienta
3. Beata Malitowska-Zyza — Doradca Zawodowy — Doradca Klienta

W okresie od dnia 30.05.2017 r. do dnia 21.06.2017 r. zlozono 58 wnioskdw o zawarcie
umowy o zorganizowanie stazu na 130 miejsca stazowe.
Komisja pozytywnie rozpatrzyta 48 wnioskéw na 70 miejsc stazowych z czego:
— z programu POWER pozytywnie rozpatrzono 31 wnioskow przyznajgc 47 miejsc
stazowych
— z programu RPO pozytywnie rozpatrzono 17 wnioskéw przyznajgc 23 miejsca
stazowe

Procedura oceny i wyboru wnioskéw

1. Ocena merytoryczna byta dokonywana pod warunkiem pozytywnej oceny formalnej wniosku.

a. Wnioski zawierajace uchybienia formalne nie byly rozpatrywane pod wzgledem
merytorycznym.

b. Ocena merytoryczna wnioskow nastgpita w oparciu o nizej wymienione elementy
1 punktacje:

Ocena wniosku:
1. Zobowigzanie do zatrudnienia po okresie odbywania stazu na okres co najmniej
3 miesiecy:
a) Umowa o prace w pelnym wymiarze czasu pracy - 25 pkt,
b) Umowa o prace w niepelnym wymiarze czasu pracy — 15 pkt,
c) Umowa cywilno-prawna za wynagrodzeniem nie nizszym niz minimalne
wynagrodzenie za prace — 20 pkt,
d) Jednostki administracji panstwowej 1 samorzgdowej, stuzba cywilna — 10 pkt.
2. Niewywigzanie si¢ z wczesniejsze] umowy (z winy pracodawcy) o zorganizowanie stazu
dot. zatrudnienia osoby bezrobotnej po odbyciu stazu — minus 30pkt.
3. Utrzymanie zatrudnienia osob, ktdre po zakonczeniu stazu podjety prace u Organizatora
stazu 1 kontynuujg zatrudnienie przez okres co najmniej 3 miesigcy. 15 pkt
4. Utrzymanie zatrudnienia oséb, ktére po zakoncezeniu stazu podjety pracg u Organizatora stazu i
kontynuujg zatrudnienie przez okres co najmniej 6 miesiecy. 15 pkt.
5.  Stanowisko, na ktérym ma by¢ zorganizowany staz:
a) Na oferowane stanowisko pracy, na ktorym ma byé zorganizowany staz istnieje
zapotrzebowanie na lokalnym rynku pracy bez udziatu srodkéw publicznych — 1 pkt;
B) Wymagania na organizowanym stanowisku, sa na tyle wysokie, ze liczba osob
bezrobotnych pozostajgcych rejestrze PUP jest ograniczona — 2 pkt;
%) Istnieje duza podaz wérdd osob bezrobotnych zarejestrowanych w PUP Szczecin na
oferowane stanowisko pracy, na ktérym ma by¢ zorganizowany staz — 5 pkt.
6. Okres prowadzenia firmy — dla firm, ktore dziataja:
a) krocej niz rok — 1 pkt.
b) dluzej niz rok — 5 pkt.




7. Ocena wniosku pod wzgledem szansy uzyskania zatrudnienia po zakoficzonym stazu, w tym:

—  dotychczasowa wspdtpraca z PUP (Czy firma wspotpracowata z PUP, realizujge staze i
jaka byta efektywnos$¢ po zakoficzeniu umowy o zorganizowanie stazu dla
bezrobotnych), oraz

—  tre$¢ merytoryczna wniosku (czy uzyskane kwalifikacje w trakcie stazu sg poszukiwane
na rynku pracy, czy proponowany program stazu zapewnia istotny rozwoj
kompetencji, czy wymagania stawiane kandydatom na staz, dotyczace ich kwalifikacji
sa istotne z punktu widzenia zaproponowanego programu stazu, czy na oferowane
stanowisko pracy, na ktérym ma by¢ zorganizowany staz istnieje zapotrzebowanie na
lokalnym rynku pracy bez udziatu §rodkéw publicznych) — kazdy z cztonkéw Komisji
moze przyznal
od 1 do 10 pkt.

Whiosek jest przyjety do realizacji, gdy uzyska 45 punktéw i wiecej.
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PERFECT S.C. WIOLETA PAJZERT, EWA
11420 |30-05-2017 |ZIENIUK 1 1 4 POZYTYWNIE |POWER
2421 |30-05-2017 PRZEDSZKOLE PUBLICZNE NR 65 1 1 4 POZYTYWNIE |RPO
31422 [30-05-2017 PRZEDSZKOLE PUBLICZNE NR 65 1 1 4 POZYTYWNIE |RPO
41423 |31-05-2017 EWA HASIUK SP. Z O.0. 1 1 4 POZYTYWNIE |POWER
RESEARCH AND INNOVATION IN WATERWAY
51424 |31-05-2017 |TRANSPORT SP.Z O.0. 1 1 4 POZYTYWNIE |RPO
6[425 [31-05-2017 AMREST SP. Z 0.0. 2 2 4 POZYTYWNIE |POWER
71426 [31-05-2017 AMREST SP. Z 0.0. 2 2 4 POZYTYWNIE |POWER
8|427 |31-05-2017 |AMREST SP. Z 0.0. 4 4 4 POZYTYWNIE |POWER
91428 [31-05-2017 |SAD REJONOWY SZCZECIN- CENTRUM 15 4 INEGATYWNIE
10/429 |31-05-2017 EUFOREX PIOTR KUCHCINSKI 1 4 NEGATYWNIE
11{430 (01-06-2017 |NEW TECH INVESTMENTS 2 1 4 POZYTYWNIE |POWER
12|1431 |01-06-2017 IMPERIUM URODY LORENA 1 1 4 POZYTYWNIE |POWER
LJESTEM 1 JA” NIEPUBLICZNA PORADNIA
13|1432  |01-06-2017  |PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA 1 1 POZYTYWNIE |RPO
14433 |01-06-2017 | KUCHNIA DOMOWA , DUETKI” 1 1 POZYTYWNIE |RPO
BIURO RACHUNKOWO-PODATKOWE KAROL
15/434 |01-06-2017 |SCHNEIDER 1 1 4 POZYTYWNIE |POWER
16/435 |01-06-2017 |J.J.Z. TERPILOWSCY SP. J. 4 4 4 POZYTYWNIE |POWER
17/1436  |02-06-2017  |ATELIER ZDROWIA 1 URODY MAGDA KOPYS 1 1 4 POZYTYWNIE |RPO
HELGO MALGORZATA PUZIARSKA-
181437 |02-06-2017 STRZELCZYK 1 1 POZYTYWNIE [POWER
19|438 |02-06-2017  |DIVINO ADAM BORZYM 2 1 POZYTYWNIE |POWER
HAHS LABORATORIUM PROTETYCZNE
201439  |05-06-2017 |ZBIGNIEW HAHS 1 1 4 POZYTYWNIE |POWER
21440 |05-06-2017 [AMREST SP. Z 0.0. 3 3 4 POZYTYWNIE |POWER
22/441  |03-06-2017 JOBSUPPLY POLSKA SP. Z Q.0. 1 1 4 POZYTYWNIE |POWER
USLUGI TRANSPORTOWE GREGOR
231442 |06-06-2017 [GRZEGORZ PIOTROWSKI 2 1 4 POZYTYWNIE |RPO
241443 |06-06-2017 [CREATIVE POWER SP. Z 0.0. 1 1 4 POZYTYWNIE [RPO
25|444  |06-06-2017 [AMREST SP. Z 0.0. 3 3 4 POZYTYWNIE |[POWER
261445 |07-06-2017  [IRENA KLAPUT SKLEP ZOOLOGICZNY 1 4 NEGATYWNIE
AGENCJA RESTRUKTURYZACII I
271446 |07-06-2017 [MODERNIZACJI ROLNICTWA 5 4 INEGATYWNIE
AGENCJA RESTRUKTURYZACII I
28447 107-06-2017 |MODERNIZACII ROLNICTWA 5 4 NEGATYWNIE
29}448 |07-06-2017 [STUDIO VEGAS KRYSTYNA REJIDUKOWSKA 1 1 4 POZYTYWNIE [RPO
30/449 [08-06-2017 |PAULINA KROCZYNSKA-ROSS ENDO-DENT 1 1 4 POZYTYWNIE |RPO
31|1450 |08-06-2017 DOM POMOCY SPOLECZNEJ 4 4 INEGATYWNIE
32|1451 |08-06-2017 |SBS GROUP 1 4 FORMALNY
DOMINIKA SAKOWSKA KAWA CZY
33|1452 |09-06-2017 |HERBATA 1 1 4 POZYTYWNIE |RPO
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34[453 [09-06-2017 |MIEJSKA IZBA WYTRZEZWIEN 1 1 4 |POZYTYWNIE |POWER
ZACHODNIOPOMORSKI URZAD WOIEWODZKI
35454 |09-06-2017 |W SZCZECINIE 3 3 4 [POZYTYWNIE |RPO
ZACHODNIOPOMORSKI URZAD
36455 [09-06-2017 |[WOJEWODZKI W SZCZECINIE 3 4 [POZYTYWNIE |POWER
37|456 09-06-2017  [MIEISKI OSRODEK POMOCY RODZINIE 11 4 |POZYTYWNIE |POWER
38[457 |09-06-2017 |ACCEPTA PIOTR SOROKIN 1 1 4 [POZYTYWNIE [POWER
390458 |09-06-2017  |MIEISKA IZBA WYTRZEZWIEN 3 4 - INEGATYWNIE
40459 12062017  |KAROLINA BUTKOWSKA ZLOBEK ,MYSZKA” | 1 1 4 |POZYTYWNIE |POWER
411460 |12-06-2017 [SALON FRYZJERSKI BEAUTY HAIR 1 1 4 |POZYTYWNIE |POWER
42/461 |12-06-2017 [URZAD MORSKI W SZCZECINIE 1 1 4 |POZYTYWNIE |POWER
KANCELARIA RADCY PRAWNEGO ADAM ‘
43462 |12-06-2017 |JEDRZEJEWSKI 1 1 4 [POZYTYWNIE [RPO
44/463 |13-06-2017  |OPTICLIDER MARCIN ODEBRALSKI ] 1 4 |POZYTYWNIE |[POWER
45464 |14-06-2017 |RAFAL CYRYL KAMPIONI 1 1 4 [POZYTYWNIE |POWER
46465 [14-06-2017 |ZEM-SERWIS EUGENIUSZ TABAKA 2 1 4  |POZYTYWNIE |[POWER
47/466 |14-06-2017 |PRZEDSZKOLE PUBLICZNE NR 350 1 1 4  [POZYTYWNIE |RPO
48/467 |14-06-2017 |[PRZEDSZKOLE PUBLICZNE NR 50 2 1 4 [POZYTYWNIE |RPO
ZACHODNIOPOMORSKI ODDZIAL
WOJEWODZKI NARODOWEGO FUNDUSZU
49/468 [14-06-2017 |ZDROWIA 2 2 4 [POZYTYWNIE |POWER
50469 [16-06-2017 |MEBLE ZDROJE S.C. 1 1 4 |POZYTYWNIE |RPO
SAD REJONOWY SZCZECIN-PRAWOBRZEZE 1
511470 |16-06-2017 |ZACHOD 10 5 4 [POZYTYWNIE |RPO
BIURO RACHUNKOWE GM MALGORZATA
521471 |16-06-2017 |GIERALTOWSKA 1 1 4 |POZYTYWNIE |[POWER
531472 [19-06-2017 |COSMETICA ROSA 1 1 4 [POZYTYWNIE |[POWER
541473 |20-06-2017 |IDYLLA ARTUR KRUSZINSKI 1 1 4 |POZYTYWNIE |POWER
55/474  [20-06-2017 |KARAKAS KATARZYNA ZASADA 1 1 4 |POZYTYWNIE |POWER
56475 [20-06-2017  |STUDIO HAFTU KOMPUTEROWEGO 1 4  [NEGATYWNIE
57/476 |20-06-2017 |PRZEDSZKOLE TERAPEUTYCZNE SENSE 3 4 [NEGATYWNIE
58477 |21-06-2017 |CENTRUM OPIEKUNCZO-EDUKACYINE g 0 4 |[NEGATYWNIE
591478 [21-06-2017 |CAR YACHT SERVICE 1 1 4 |POZYTYWNIE |POWER
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