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URZAD PRACY

Zatgcznik nr 1 do Zarzqdzenia NR 16/2024
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Gryfinie

REGULAMIN DOKONYWANIA ZWROTU KOSZTOW PRZEJAZDU
na podstawie art. 41 ust.4b i 45 ust. 1
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

Rozdziat |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
1. Niniejszy Regulamin opracowany jest na podstawie ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy (tj. Dz.U. z 2023r. poz.735 z pdin.zm.),
2. llekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o:
1) PUP - oznacza to Powiatowy Urzad Pracy w Gryfinie z siedzibg w Gryfinie przy ul. Sprzymierzonych 1 oraz z
siedzibg w Chojnie przy ul. Dworcowej 3,

1) Whnioskodawcy - oznacza to osobe ubiegajacy sie o przyznanie zwrotu kosztéw przejazdu

2) Bezrobotnym - oznacza to osobe, o ktérej mowa w art. 2 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

3) Minimalnym wynagrodzeniu za prace — oznacza to kwote minimalnego wynagrodzenia za prace pracownikéw
przystugujaca za prace w petnym miesiecznym wymiarze czasu pracy ogtaszang na podstawie ustawy z dnia 10
pazdziernika 2002r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace (tj. Dz.U. 2020, poz. 2207 z pézn.zm.)

4) Zatrudnieniu - oznacza to, zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt 43 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, wykonywanie pracy na podstawie stosunku pracy, stosunku
stuzbowego oraz umowy o prace naktadcza,

5) Innej pracy zarobkowej - oznacza to wykonywanie pracy lub $wiadczenie ustug na podstawie umow
cywilnoprawnych, w tym umowy agencyjnej, umowy zlecenia, umowy o dzieto albo w okresie cztonkostwa
w rolniczej spotdzielni produkcyjnej, spotdzielni kétek rolniczych lub spétdzielni ustug rolniczych.

3. Niniejszy regulamin ma zastosowanie do wnioskéw o zwrot kosztéw dojazdu finansowanych zaréwno z
Funduszu Pracy (FP) jak i srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+).

Rozdziat Il
WARUNKI UBIEGANIA SIE O ZWROT KOSZTOW PRZEJAZDU

§2
1. O zwrot kosztow przejazdu moze ubiegac sie osoba bezrobotna ktéra:

1) na podstawie skierowania powiatowego urzedu pracy podjeta:
— zatrudnienie lub inng prace zarobkowsa,
— przygotowanie zawodowe dorostych,
— staz
— zostata skierowana na zajecia z zakresu poradnictwa zawodowego
i dojezdza do tych miejsc oraz uzyskuje wynagrodzenie lub inny przychdd w wysokosci nieprzekraczajacej
200 % minimalnego wynagrodzenia za prace,

2) na podstawie skierowania powiatowego urzedu pracy odbywa szkolenie i ponosi koszty przejazdu w zwigzku
z udziatem w tym szkoleniu.

2. Koszty przejazdu beda zwracane w przypadku gdy odlegtosé pomiedzy miejscem zamieszkania a miejscem
wykonywania pracy, odbywania stazu, przygotowania zawodowego dorostych, zaje¢ z zakresu poradnictwa
zawodowego lub szkolenia wynosi co najmniej 4 km! i osoba o ktérej mowa w pkt 1 ponosi koszty w zwigzku z
dojazdem do tych miejsc. Odlegtos¢ ustalana w oparciu o mapy przegladarki Google (najkrotsza trasa dla dojazdu
samochodem — zaokraglona do petnych kilometréow zgodnie z regutg matematyczng).

1 Do ustalenia odlegtosci przyjmuje sie adres zamieszkania i adres miejsca, do ktorego osoba dojezdza w zwigzku z wykonywaniem pracy,
odbywaniem stazu, przygotowania zawodowego dorostych, zajeé z zakresu poradnictwa zawodowego lub szkolenia



3. Zwrot kosztow przejazdu przyznaje sie:

1) na okres faktycznego odbywania u pracodawcy stazu, przygotowania zawodowego dorostych, przy czym nie
wczesniej niz od dnia ztozenia wniosku

2) na okres faktycznego odbywania szkolenia lub odbywania zajec z zakresu poradnictwa zawodowego, przy
czym nie wczesniej niz od dnia ztozenia wniosku

3) naokresdo9 miesiecy? w przypadku podjecia zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej nie diuzej jednak niz na okres
obowigzywania umowy dotyczacej wykonywania pracy, przy czym okres ten ustalany jest w nastepujgcy sposéb:

a) od dnia podjecia zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej - jezeli data ztozenia wniosku o przyznanie
zwrotu jest wczesniejsza lub rowna dacie podjecia zatrudnienia

b) od dnia ztozenia wniosku - jezeli data podjecia zatrudnienia jest wczesniejsza niz data ztozenia wniosku

c¢) od dnia zawarcia kolejnej umowy dotyczgcej wykonywania pracy z tym samym pracodawcg — w
przypadku ztozenia wniosku o przedtuzenie okresu zwrotu kosztéw przejazdu wraz z kolejng umowa
dotyczacg zatrudnienia o ile pomiedzy kolejnymi umowami nie wystepujg przerwy w zatrudnieniu.

4. W przypadku, gdy okres zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej wynikajacy z zawartej umowy bedzie krétszy niz
9 miesiecy, a zawarta zostanie kolejna umowa o prace z tym samym pracodawcg, osoba ktdrej przyznano zwrot
kosztéw przejazdu do pracy bedzie mogta ubiegac sie o przedtuzenie okresu refundacji do petnych 9 miesiecy
przedktadajgc wniosek o przedtuzenie okresu refundacji wraz z kolejng umowag dotyczacg zatrudnienia. Wniosek
o przedtuzenie okresu refundacji zostanie uwzgledniony pod warunkiem ztozenia go w terminie do 30 dni od
uptywu okresu na jaki wczesniej zostata przyznana refundacja.

5. W przypadku gdy wczesniej przyznany okres refundacji nie obejmowat 9 miesiecy osoba ktdrej przyznano zwrot kosztéw
przejazdu do pracy bedzie mogta ubiegaé sie o przedtuzenie okresu refundacji do petnych 9 miesiecy przedktadajac
whniosek o przedtuzenie okresu refundacji. Wniosek o przedtuzenie okresu refundacji zostanie uwzgledniony pod
warunkiem ztozenia go w terminie do 30 dni od uptywu okresu na jaki wczesniej zostata przyznana refundacja.

6. Zwrotowi bedg podlegaty koszty przejazdu:

1) najtanszym srodkiem komunikacji publicznej PKP/PKS lub prywatny przewoznik do wysokosci faktycznie
poniesionych kosztdw wedtug zasady:

a) jezeli koszty przejazdu ponoszone s3g przez niepetny miesigc kalendarzowy, praca wykonywana jest w
systemie zmianowym, zajecia z zakresu poradnictwa zawodowego/ odbywania szkolenia odbywajg sie
rzadziej niz 5 razy w tygodniu, a w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach za dwa pierwsze miesigce
kalendarzowe ponoszenia kosztéw przejazdu po ztozeniu stosownego uzasadnienia — zwrotowi beda
podlegaty koszty biletu jednorazowego lub biletu okresowego?,

b) jezeli koszty przejazdu ponoszone sg przez petny miesigc kalendarzowy i jednoczesnie w przypadku
przejazdu na zajecia z zakresu poradnictwa zawodowego/ odbywania szkolenia zajecia odbywajg sie 5
razy w tygodniu - zwrotowi beda podlegaty koszty biletu miesiecznego? lub okresowego.

2) wtasnym lub uzyczonym pojazdem silnikowym:

a) do wysokosci ceny biletu miesiecznego za przejazd srodkami komunikacji publicznej, ustalonej na
podstawie informacji PKS zawartych w tabeli cen biletdw miesiecznych oraz tabeli cen biletow
ogdlnodostepnych obowigzujgcych na dzien 1 stycznia danego roku oraz dtugosci trasy przejazdu w km
ustalonej w oparciu o mapy przegladarki Google (najkrotsza trasa — zaokraglona do petnych kilometrow
zgodnie z regutg matematyczng) - jezeli liczba dni przejazdu jest wieksza niz 5 dni

b) do wysokosci ceny biletu jednorazowego za przejazd srodkami komunikacji publicznej, ustalonej na
podstawie informacji PKS Szczecin zawartych w tabeli cen biletow jednorazowych obowigzujgcych na
dzien 1 stycznia danego roku oraz dtugosci trasy przejazdu w km ustalonej w oparciu o mapy przegladarki
Google (najkrotsza trasa — zaokraglona do petnych kilometréw zgodnie z regutg matematyczng) - jezeli
liczba dni przejazdu jest mniejsza lub réwna 5 dni

c) w przypadku, gdy na trasie dojazdu istnieje bezptatna komunikacja zbiorowa/ publiczna do wniosku o
zwrot kosztoéw dojazdu pojazdem silnikowym nalezy dotgczy¢ uzasadnienie koniecznosci dojazdéw za
pomocy pojazdu silnikowego

7. Zwrot kosztow przejazdu przyznawany jest na podstawie wniosku ztozonego przez osoby uprawnione, o ktdrych
mowa w pkt 1, odpowiednio:

1) o przyznanie zwrotu kosztow przejazdu z miejsca zamieszkania i powrotu do miejsca zatrudnienia lub innej
pracy zarobkowej zgodnie ze wzorem w zatgczniku nr 1 do regulaminu. Do wniosku nalezy zatgczy¢ umowe

o prace lub umowe cywilnoprawna.

2 Miesigc oznacza okres liczony od dnia ztozenia wniosku do dnia poprzedzajacego dzierr ztozenia wniosku w kolejnym miesigcu kalendarzowym
(np. od 12.02.2024 do 11.03.2024)

3 Bilet okresowy — oznacza bilet komunikacji publicznej wielokrotnego przejazdu lub uprawniajgcy do przejazdu przez okres minimum 7 dni

4 Bilet miesieczny - oznacza bilet uprawniajacy do przejazdu przez okres 1 miesigca kalendarzowego
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2) o przyznanie zwrotu kosztéw przejazdu przez okres odbywania u pracodawcy staiu, przygotowania
zawodowego dorostych zgodnie ze wzorem w zatgczniku nr 2 do regulaminu

3) o przyznanie zwrotu kosztéw przejazdu na zajecia z zakresu poradnictwa zawodowego lub przez okres
odbywania szkolenia zgodnie ze wzorem w zatgczniku nr 3 do regulaminu

W uzasadnionych przypadkach, istnieje mozliwos$¢ tgczenia wniosku o zwrot kosztow przejazdu komunikacja

publiczng oraz wtasnym/uzyczonym pojazdem silnikowym.

W przypadku, gdy Wnioskodawca na przetomie obowigzywania biletu okresowego ma wiedze, iz po zakoriczeniu jego

obowigzywania nie bedzie dojezdzat na staz/do pracy/ na szkolenie, kolejny bilet okresowy nalezy zakupi¢ dopiero po

zakonczeniu absencji pracownika, a w przypadku jedli jest to niemozliwe z przyczyn technicznych lezgcych o stronie

organizatora dojazdéw - przez ten okres dojezdzac¢ do pracy/ na staz/ szkolenie zakupujac bilety jednorazowe.

Zwrot kosztédw przejazdu nie przystuguje za bilet zakupiony w trakcie zwolnienia lekarskiego. Refundacja za

poniesione koszty bedzie dokonywana od dnia powrotu do pracy po zwolnieniu lekarskim, liczona

proporcjonalnie za okres faktycznego wykonywania pracy.

Rozdziat Il
MIEJSCE | TERMIN SKtADANIA WNIOSKOW ORAZ SPOSOB ICH PRZYGOTOWANIA
§3

Whnioski o przyznanie zwrotu kosztow przejazdu nalezy sktadac¢ w formie:
1) papierowej w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy

a) w Gryfinie — ul. Sprzymierzonych 1, 74-100 Gryfino,

b) w Chojnie — ul. Dworcowa 3, 74-500 Chojna,

sktadajac je w sekretariacie w godzinach od 07:30 do 15:30

2) elektronicznej za posrednictwem elektronicznej skrzynki podawczej ePUAP (pupgryfino/skrytka) lub

platformy internetowej dostepnej z poziomu strony internetowej PUP Gryfino https://gryfino.praca.gov.pl/

zaktadka ustugi elektroniczne > Wnioski o ustugi i Swiadczenia z urzedu > Pismo do urzedu (w tytule pisma:

Whiosek o zwrot kosztow przejazdu)

Whiosek ztozony w formie elektronicznej powinien posiadac:

a) bezpieczny podpis elektroniczny weryfikowany za pomocg waznego kwalifikowanego certyfikatu z

zachowaniem zasad przewidzianych w przepisach o podpisie elektronicznym albo,

b) podpis potwierdzony profilem zaufanym elektronicznej platformy ustug administracji publicznej ePUAP.
Podpis musi byé ztozony na wniosku oraz wszystkich zatgcznikach przez osobe umocowang do reprezentowania
Whioskodawcy oraz do reprezentowania pracodawcy (w przypadku ztozenia w zatgczeniu do rozliczenia kopii listy
obecnosci i/lub zaswiadczenia o zarobkach).

Podpis lub podpisy 0séb uprawnionych muszg by¢ czytelne lub opatrzone pieczatkami imiennymi. PUP w Gryfinie
zastrzega sobie mozliwos¢ weryfikacji poprawnosci ztozonego podpisu zaréwno w formie tradycyjnej jak i
elektronicznej (np. poprzez program Szafir).
Za date zfozenia wniosku uznaje sie date wptywu wniosku do siedziby Powiatowego Urzedu Pracy w Gryfinie.
Whioski o przyznanie zwrotu kosztéw przejazdu nalezy sktada¢ wraz z odpowiednimi zatgcznikami nalezy sktadac
na formularzach zgodnie ze wzorem stanowigcym zatgcznik nr 1 do niniejszego regulaminu (wzér wniosku
zamieszczony jest na stronie internetowej urzedu www.gryfino.praca.gov.pl — w zaktadce dokumenty do pobrania).
Whiosek nalezy wypetnic czytelnie odpowiadajgc na wszystkie zawarte we wniosku pytania.
Whioski ztozone nieczytelnie, uniemozliwiajgce zweryfikowania zapisow zawartych w formularzu wniosku nie
beda rozpatrywane.
Wszystkie miejsca, w ktérych naniesiono poprawki lub zmiany, powinny by¢ parafowane.
Wszystkie dokumenty sktadane w kopii muszg by¢ potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem przez wnioskodawce
(nalezy opatrzy¢ je zapisem np.: ,zgodne z oryginatem” lub , kopia zgodna z oryginatem” oraz ztozy¢ wtasnoreczny podpis)
Whioski mogg by¢ sktadane w formie papierowej lub elektroniczne;.
Whiosek ztozony w formie elektronicznej powinien zosta¢ opatrzony:
1) bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym za pomocg waznego kwalifikowanego certyfikatu z
zachowaniem zasad przewidzianych w przepisach o podpisie elektronicznym albo,
2) podpisem potwierdzonym profilem zaufanym elektronicznej platformy ustug administracji publicznej.
W przypadku trudnosci w wypetnieniu wniosku mozna z osobistych lub telefonicznych konsultacji indywidualnych
w siedzibie PUP lub telefonicznych pod numerem: 91 416 45 15, wew. 124 lub 123 (Gryfino) lub 091 414 19 31,
wew. 150 lub wew. 151 (Chojna), w godzinach od 13:00 do 15:00 w siedzibie urzedu.
Whioski o przyznanie zwrotu kosztdw przejazdu oraz wnioski o przedtuzenie okresu zwrotu nalezy sktada¢ w
terminie do ostatniego dnia miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktérym podjeto zatrudnienie lub inng prace
zarobkowg, przygotowanie zawodowe dorostych, staz zajecia z zakresu poradnictwa zawodowego lub szkolenie.
Whiosek ztozony w ramach naboru moze by¢ w kazdej chwili wycofany. W tym celu osoba sktadajgca wniosek
powinna ztozy¢ pismo informujgce o wycofaniu wniosku.




12. Whnioskodawca ma mozliwos¢ uzyskania informacji na jakim etapie procedowania znajduje sie jego wniosek od
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momentu jego ztozenia: osobiscie w siedzibie urzedu po przedstawieniu dokumentéw potwierdzajgcych tozsamosé
Whioskodawcy lub osoby przez niego uprawnionej wskazanej we Wniosku badz zdalnie (telefonicznie, mailowo itp.)
Udzielenie informacji telefonicznie nastepuje po weryfikacji tozsamosci — na podstawie wybranych danych
wskazanych przez Whnioskodawce w ztozonym wniosku (minimum 2 pytania; na kazde pytanie musi zostaé
udzielona poprawna odpowiedz; jezeli rozmdéwca podaje prawidtowe dane, ale istnieje podejrzenie, ze moze pod
Whnioskodawce podszywac sie osoba trzecia, pracownik PUP zobowigzany jest zada¢ co najmniej jedno pytanie
dodatkowe). W przypadku jakichkolwiek watpliwosci, co do tozsamosci, pracownik PUP odmawia udzielenia
informac;ji przez telefon i prosi o przestanie prosby w formie pisemnej, bgdz kontaktu osobistego w siedzibie urzedu.

Rozdziat IV
ROZPATRYWANIE WNIOSKOW

§4
. Ztozone wnioski beda podlegaty rozpatrzeniu przez pracownikéw powiatowego urzedu pracy.
Rozpatrywanie wnioskéw bedzie realizowane na biezgco do wyczerpania srodkéw.
Rozpatrywanie wnioskéw bedzie polegato na ustaleniu czy:
a) wypetniono wszystkie pozycje we wniosku oraz dotgczono wszystkie niezbedne zatgczniki,
b) wniosek zostat podpisany,
¢) wniosek ztozono po uptywie terminu, o ktérym mowa w § 3 pkt 11
d) wnioskodawca spetnia warunki do ubiegania sie o zwrot kosztéw przejazdu, o ktérych mowa w rozdziale 1.
W przypadku, stwierdzenia brakéw we wniosku, o ktérych mowa w pkt 3 lit a) i b) sktadajgcy wniosek jest
wzywany do jego niezwtocznego uzupetnienia lub skorygowania.
W przypadku stwierdzenia braku spetniania kryteriéw, o ktérych mowa w pkt 3 lit c) i d), wniosek jest
rozpatrywany negatywnie.
O sposobie rozpatrzenia wniosku wnioskodawca informowany jest na pisSmie, w terminie 30 dni od daty
ztozenia kompletnego wniosku.

ROZDZIAL V
ZASADY ROZLICZENIA KOSZTOW PRZEJAZDU

§5
Warunkiem wyptaty przyznanego zwrotu kosztéw przejazdu jest ztozenie rozliczenia wraz z wymaganymi zatgcznikami.
Rozliczenie powinno by¢ sktadane za kazdy miesigc kalendarzowy.

Rozliczenia Ztozone po uptywie 30 dni od daty zakoriczenia okresu na jaki przyznano zwrot kosztéw przejazdu nie beda uwzgledniane.

W przypadku braku wymaganych zatacznikéw do wniosku lub w przypadku ztozenia zatacznikéw zawierajgcych
nieprawidtowosci wnioskodawca wzywany jest do jego uzupetnienia w terminie do 5 dni od otrzymania wezwania.
Zwrot dokonywany jest w terminie do 30 dni od daty ztozenia kompletnego rozliczenia — z zatgcznikami
niezawierajgcymi nieprawidtowosci.

§6
Celem otrzymania zwrotu kosztéw przejazdu z miejsca zamieszkania i powrotu do miejsca zatrudnienia lub
innej pracy zarobkowej nalezy ztozy¢ rozliczenie zgodnie ze wzorem w zatgczniku nr 4 do regulaminu. Do
rozliczenia nalezy zataczy¢:
1) w przypadku przejazdu srodkami komunikacji publicznej lub prywatnej
a) przez niepetny miesigc kalendarzowy lub jezeli praca wykonywana jest w systemie zmianowym oraz w
szczegOlnie uzasadnionych przypadkach za dwa pierwsze miesigce kalendarzowe:

— oryginaty biletéw jednorazowych PKP/PKS/prywatny przewoznik (dojazd i powrét) z jednego dnia
przejazdu w rozliczanym okresie, lub oryginat biletu okresowego,

— kopie listy obecnosci z zaktadu pracy potwierdzong za zgodnos$¢ z oryginatem prze osobe
upowazniong przez pracodawce lub inny dokument wystawiony przez pracodawce potwierdzajgcy
liczbe dni obecnosci w zaktadzie pracy,

— zaswiadczenie o zarobkach (wynagrodzenie brutto) za dany miesigc kalendarzowy lub inny dokument
wystawiony przez pracodawce potwierdzajgcy wysokos¢ wynagrodzenia brutto za rozliczany miesigc,

— oraz uzasadnienie jezeli rozliczenie dokonywane jest za dwa pierwsze miesigce kalendarzowe.

b) przez petny miesigc kalendarzowy:
— oryginat biletu miesiecznego lub okresowego PKP/PKS/prywatny przewoznik,




— kopie listy obecnosci z zaktadu pracy potwierdzong za zgodnos¢ z oryginatem prze osobe
upowazniong przez pracodawce Ilub inny dokument wystawiony przez pracodawce
potwierdzajacy liczbe dni obecnosci w zaktadzie pracy,

— zaswiadczenie o zarobkach (wynagrodzenie brutto) za dany miesigc kalendarzowy lub inny
dokument wystawiony przez pracodawce potwierdzajgcy wysokosé wynagrodzenia brutto za
rozliczany miesiac,

2) w przypadku przejazdu wfasnym/uzyczonym pojazdem silnikowym

a) kopie listy obecnosci z zaktadu pracy potwierdzong za zgodnos$¢ z oryginatem prze osobe upowazniong
przez pracodawce lub inny dokument wystawiony przez pracodawce potwierdzajacy liczbe dni obecnosci
w zaktadzie pracy,

b) zaswiadczenie o zarobkach (wynagrodzenie brutto) za dany miesigc kalendarzowy lub inny dokument
wystawiony przez pracodawce potwierdzajacy wysoko$é wynagrodzenia brutto za rozliczany miesiac,

a) uzasadnienie koniecznosci korzystania z pojazdu silnikowego, w przypadku, gdy na trasie dojazdu istnieje

bezptatna komunikacja zbiorowa/ publiczna.

§7
1. Celem otrzymania zwrotu kosztow przejazdu przez okres odbywania u pracodawcy stazu, przygotowania
zawodowego dorostych nalezy ztozy¢ rozliczenie zgodnie ze wzorem w zatgczniku nr 5 do regulaminu. Do
rozliczenia nalezy zataczyé:
1) w przypadku przejazdu srodkami komunikacji publicznej lub prywatnej
a) przez niepetny miesigc kalendarzowy lub jezeli praca wykonywana jest w systemie zmianowym oraz w
szczegoblnie uzasadnionych przypadkach za dwa pierwsze miesigce kalendarzowe:
— oryginaty biletéw jednorazowych PKP/PKS/prywatny przewoznik (dojazd i powrdt) z jednego dnia
przejazdu w rozliczanym okresie lub oryginat biletu okresowego.
— liste obecnosci na stazu /przygotowaniu zawodowym dorostych
— oraz uzasadnienie jezeli rozliczenie dokonywane jest za dwa pierwsze miesigce kalendarzowe.
b) przez petny miesigc kalendarzowy:
— oryginat biletu miesiecznego lub okresowego PKP/PKS/prywatny przewoznik
— liste obecnosci na stazu /przygotowaniu zawodowym dorostych
2) w przypadku przejazdu wtasnym/uzyczonym pojazdem silnikowym
— liste obecnosci na stazu /przygotowaniu zawodowym dorostych
— uzasadnienie koniecznosci korzystania z pojazdu silnikowego, w przypadku, gdy na trasie dojazdu
istnieje bezptatna komunikacja zbiorowa/ publiczna

§8
1. Celem otrzymania zwrotu kosztéw przejazdu na zajecia z zakresu poradnictwa zawodowego lub odbywania szkolenia
nalezy ztozy¢ rozliczenie zgodnie ze wzorem w zatgczniku nr 6 do regulaminu. Do rozliczenia nalezy zatgczyé:
1) w przypadku przejazdu srodkami komunikacji publicznej lub prywatnej
a) przez niepetny miesigc kalendarzowy lub jezeli zajecia odbywajaq sie rzadziej niz 5 razy w tygodniu:
— oryginaty biletéw jednorazowych PKP/PKS/prywatny przewoznik (dojazd i powrét) z jednego dnia
przejazdu w rozliczanym okresie lub oryginat biletu okresowego.
a) przez petny miesigc kalendarzowy jezeli zajecia odbywaja sie 5 razy w tygodniu:
— oryginat biletu miesiecznego lub okresowego PKP/PKS/prywatny przewoznik
2) w przypadku przejazdu wfasnym/uzyczonym pojazdem silnikowym
- uzasadnienie koniecznosci korzystania z pojazdu silnikowego, w przypadku, gdy na trasie dojazdu istnieje
bezptatna komunikacja zbiorowa/ publiczna

ROZDZIAL IV
SPOSOB OBLICZENIA PRZYPADAJACEJ DO ZWROTU KWOTY REFUNDACII

§9

1. Przy rozliczaniu kosztow przejazdu sSrodkami komunikacji publicznej lub prywatnej na podstawie:

a) oryginatéw biletéw jednorazowych - zwrotowi podlega taczny koszt wynikajgcy z ceny biletu jednorazowego
(dojazd i powrét) z jednego dnia przejazdu oraz liczby dni faktycznego przejazdu ustalonej na podstawie listy
obecnosci.

Kr = Kb X Ldo



Gdzie: Kr - kwota refundacji

Kb - koszt oryginatow biletéw jednorazowych (suma ceny biletéw dojazd i powrdt z jednego dnia przejazdu)
Ldo - liczba dni obecnosci na stanowisku pracy bqgdZ na zajeciach

b) oryginatu biletu miesiecznego/okresowego (PKP/PKS/prywatny przewoznik) jezeli okres obowigzywania biletu
przekracza okres uprawniajacy do dokonania zwrotu, o ktérym mowa w § 2 ust 3 - zwrotowi podlega koszt

zakupu tego biletu proporcjonalnie do rozliczanego okresu pomniejszony o dni nieusprawiedliwionej
nieobecnosci ustalone na podstawie listy obecnosci.

Kbm
Kr=Kbm_(Ldn X === )

Gdzie: Kr - kwota refundacji
Kbm- koszt oryginatu biletu miesiecznego/okresowego
Lan - liczba dni kalendarzowych wykraczajqcych poza okres rozliczany +liczba dni nieusprawiedliwionej nieobecnosci

Ldob. liczba dni kalendarzowych obowigzywania biletu

c) oryginatu biletu okresowego/miesiecznego (PKP/PKS/prywatny przewoznik) jezeli okres obowigzywania biletu
zawiera sie w okresie uprawniajgcym do dokonania zwrotu o ktérym mowa w § 2 ust 3 - zwrotowi podlega koszt
zakupu tego biletu pomniejszony o kwote przypadajaca na dni nieusprawiedliwionej nieobecnosci.

Kbm
Kr=Kbm_(Ldn X === )

Gdzie: K. - kwota refundacji

Kbm - koszt oryginatu biletu miesiecznego/okresowego
Lan - liczba dni nieusprawiedliwionej nieobecnosci

Laob - liczba dni kalendarzowych obowigzywania biletu

§10
2. Przy rozliczaniu kosztdw przejazdu wiasnym/uzyczonym pojazdem silnikowym na podstawie:
a) Ustalonej ceny biletu jednorazowego jezeli liczba dni przejazdu jest mniejsza lub réwna 5 dni — zwrotowi podlega

kwota wynikajgca z iloczynu ustalonej ceny biletu i faktycznych dni przejazdu.

Kr = Kb X Ldo

Gdzie: K: - kwota refundacji

Kp - koszt oryginatéw biletéw jednorazowych (suma ceny biletéw dojazd i powrdt z jednego dnia przejazdu)
Lgo - liczba dni obecnosci na stanowisku pracy bqdZ na zajeciach

d) Ustalonej ceny biletu miesiecznego jezeliliczba dni przejazdu jest wieksza niz 5 dni—zwrotowi podlega ustalony
koszt biletu proporcjonalnie do dni faktycznego przejazdu zgodnie z listg obecnosci.

Gdzie: K. - kwota refundacji
Kbm - koszt biletu miesiecznego/cena wynikajqca z Tabel
Lgo - liczba dni obecnosci na stanowisku pracy bgdz na zajeciach

ROZDZIAL V
PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH



§11

Zgodnie z art. 13 ust 1-2 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r.

w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego

przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz.

UE L 119z 4.05.2016, str. 1) - dalej RODO - Powiatowy Urzad Pracy w Gryfinie informuje, ze:

1. Administratorem Twoich danych osobowych jest PUP w Gryfinie reprezentowany przez Dyrektora PUP z siedzibg

w Gryfinie, ul. Sprzymierzonych 1, 74-100 Gryfino,
dane kontaktowe: (91) 416 45 15,
adres email: szgy@praca.gov.pl,

2. Zostat powotany Inspektor Ochrony Danych Osobowych, z ktérym mozna skontaktowaé sie poprzez adres email:

iod@gryfino.praca.gov.pl lub pisemnie na adres naszej siedziby wskazany w pkt 1 powyzej z dopiskiem ,, DANE OSOBOWE".

3. Twoje dane osobowe przekazane w zwigzku z ubieganiem sie o Refundacje kosztow dojazdu sg zgodnie z art. 6 ust. 1
lit. b), c) i € RODO dla celéw realizacji zadania publicznego ,inicjowanie, organizowanie i finansowanie ustug i
instrumentdw rynku pracy” ujetego w Ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (tj: Dz. U. z 2023r., poz.735 z pézn. zm.) i aktow wykonawczych wydanych na jej podstawie.

4. Podanie danych osobowych w zakresie wymaganym ustawg jest obowigzkowe a niepodanie danych bedzie
skutkowato niemoznoscia realizacji wniosku o refundacje kosztéw dojazdu.

5. W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych Twoje dane moga by¢ udostepniane innym uprawnionym
odbiorcom lub kategoriom odbiorcéw danych na podstawie przepisdw prawa. Odbiorcami Twoich danych
osobowych moga by¢:

a. SYGNITY, z ktérg zawarto umowe powierzenia przetwarzania danych osobowych, bedaca producentem
oprogramowania rekomendowanego przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Socjalnej, Swiadczaca ustugi IT,

b. podmioty prowadzace dziatalno$¢ pocztowg

c. oraz podmioty, z ktérymi zawarto umowy powierzenia danych, w tym realizujgce badania ewaluacyjne,
kontrole i audyty

6. Administrator danych nie bedzie przekazywat danych osobowych do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowe;.

Dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i nie bedg profilowane.

8. Twoje dane osobowe bedg przetwarzane jak réwniez przechowywane przez okresy niezbedne do realizacji celdw,
dla jakich zostaty zebrane, t.j. przez okres 5 lat na podstawie przepisdw archiwalnych zgodnie z jednolitym
rzeczcowym wykazem akt Powiatowego Urzedu Pracy w Gryfinie i w tym okresie nie przystuguje prawo ich
usuniecia.

9. W zwiagzku z przetwarzaniem przez PUP w Gryfinie Twoich danych osobowych, przystuguje Ci prawo do:

a. dostepu do tresci danych, na podstawie art. 15 RODO;
b. sprostowania danych, na podstawie art. 16 RODO;
. usuniecia danych, po uptywie okresu przechowywania danych wynikajgcego z przepisu prawa na podstawie art. 17 RODO;
d. ograniczenia przetwarzania danych, na podstawie art. 18 RODO. W przypadku wystgpienia z zgdaniem
ograniczenia przetwarzania danych osobowych, nie wptywa to na tok i wynik postepowania ;
Wymienione powyzej prawa mogg by¢ ograniczone w sytuacjach, kiedy Urzad jest zobowigzany prawnie do
przetwarzania danych w celu realizacji obowigzku ustawowego.

10. Nie przystuguje ci prawo do przenoszenia danych, na podstawie art. 20 RODO.

11. W przypadku uznania, ze przetwarzanie przez PUP w Gryfinie Twoich danych osobowych narusza przepisy RODO, przystuguje
Pani/Panu prawo do whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

N



