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Program "Portfel etatow"

Powiatowy Urzad Pracy w Bydgoszczy pozyskat w 2014 roku dodatkowe srodki z rezerwy Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej na realizacje programu "Portfel etatéw" na rzecz aktywizacji zawodowej oséb
bezrobotnych bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy na tgczng kwote 1.615,9 tys. zt.

GRUPA DOCELOWA:

Program skierowany byt do oséb bezrobotnych zamieszkatych na terenie Bydgoszczy oraz powiatu
bydgoskiego bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy.

Wedtug art. 49 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy do grupy oséb w szczegdlnej
sytuacji na rynku pracy zaliczajg sie:

osoby do 30 roku zycia,

dtugotrwale bezrobotni,

osoby powyzej 50 roku zycia,

osoby korzystajgce ze Swiadczen z pomocy spotecznej,

osoby posiadajgce co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia lub co najmniej jedno dziecko
niepetnosprawne do 18 roku zycia,

osoby niepetnosprawne.

CEL PROGRAMU:

Celem programu byta aktywizacja zawodowa o0sdb bezrobotnych bedgcych w szczegdlnej sytuacji na
rynku pracy. Dziatania podjete w ramach programu umozliwity 193 osobom bezrobotnym wejscie badz
powrdt na rynek pracy i aktywne w nim uczestnictwo.

PROPONOWANE WSPARCIE:

® W ramach programu utworzono 64 stanowiska pracy w ramach doposazenia lub wyposazenia
stanowiska pracy dla oséb bezrobotnych bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy, dla
ktorych okresdlono Il profil pomocy. Pracodawca, ktéry zatrudnit na podstawie umowy o prace, w
petnym wymiarze czasu pracy skierowanego bezrobotnego przez okres co najmniej 24 miesiecy,
mogt otrzymac zwrot kosztéw utworzonego stanowiska pracy (w ramach programu
przyznawano refundacje w max. wysokosci 17,0 tys. zt).

® Dla 78 0séb bezrobotnych bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy, dla ktérych okreslono
Il profil pomocy zorganizowano roboty publiczne. Wskazana forma wsparcia
gwarantowata osobom bezrobotnym zatrudnienie przez okres 3 miesiecy na podstawie umowy o
prace. Pracodawca zatrudniajgcy osoby bezrobotne w ramach robdt publicznych otrzymywat
zwrot kosztow poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz skfadki na ubezpieczenia spoteczne
bezrobotnych.

® W ramach programu 51 oséb bezrobotnych bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy, dla
ktorych okreslono Il profil pomocy skierowano do odbycia stazu przez okres nieprzekraczajgcy
6 miesiecy. Ta forma wsparcia pozwolita bezrobotnym na zdobycie doswiadczenia, praktycznej
wiedzy, a takze na zapoznanie sie z pracodawcy oraz jego firma. Staz przyniost korzysci réwniez
dla Organizatora, gdyz umozliwit mu sprawdzenie i poznanie nowego pracownika bez
koniecznosci ponoszenia wydatkdw zwigzanych z wynagrodzeniem. Okres odbywania stazu
zakonczony byt zapewnieniem osobie bezrobotnej pracy na okres co najmniej 6 miesiecy zgodnie
z wczesniejszg deklaracjg Organizatora stazu.

OKRES REALIZACJI PROGRAMU: 01.10.2014 r. - 31.05.2015 .
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