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WNIOSEK

o0 wydanie opinii w sprawie utworzenia nowego kierunku ksztatcenia

Podstawa Prawna:

1. Ustawa z dnia 20 kwietnia 2014 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2017 r., poz. 1067 z pdzn. zm.),

2. Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r., poz. 59 z pézn. zm.),

3. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. z 2014 r., poz. 630).

1. Informacje na temat nowego kierunku ksztalcenia

1.1 Nazwa kierunku ksztatcenia i kod zawodu:




1.2 Uzyskane w wyniku ksztatcenia kwalifikacje zawodowe:

1.3 Wymiar godzin praktycznej nauki zawodu u pracodawcy w catym cyklu ksztatcenia zawodowego

zajecia praktyczne

praktyka zawodowa

2. Uzasadnienie dla wnioskowanego ksztalcenia w zawodzie

2.1 Planowany termin rozpoczecia ksztatcenia

2.2 Planowana liczba absolwentéw w danym roczniku

2.3 Liczba absolwentéw we wnioskowanym zawodzie w Bydgoszczy oraz w powiecie
bydgoskim w ostatnich dwdch latach

2.4 Szkoty/placowki realizujgce ksztatcenie we wnioskowanym zawodzie w Bydgoszczy oraz w powiecie
bydgoskim

2.5 Opis kadry i zaplecza technicznego, ktérym dysponuje szkota

2.6 Ewentualne przyszte miejsca zatrudnienia absolwentow wnioskowanego kierunku ksztatcenia
w Bydgoszczy oraz w powiecie bydgoskim (prosze podac rowniez zrédto informacji)




2.7 Dodatkowe informacje przedstawiajgce zasadno$¢ utworzenia nowego kierunku ksztatcenia

pieczec¢ szkoty

miejscowosc¢, data podpis dyrektora szkoty

Zatgczniki:

1. Opinie innych jednostek, podmiotéw i organizaciji, np.:
— organizacji pracodawcow,
— wiasne analizy wskazujgce na zasadnos¢ utworzenia kierunku ksztatcenia,
— inne dokumenty potwierdzajgce wspotprace z pracodawcami i instytucjami w zakresie prowadzenia
wspolnych przedsiewzie¢, np. organizacji praktyk i innych, wptywajgcych pozytywnie na rozwdj regionu.



